
Аннотация к рабочим программам по «Музыкальному развитию» 

Рабочие программы  являются неотъемлемой частью основной 

общеобразовательной программы дошкольного образования МАДОУ д/с № 115 (ООП ДО)  

и направлены на ее реализацию в полном объеме. 
Рабочие программы характеризуют систему организации образовательной 

деятельности педагога по освоению ООП ДО,  определяют основное содержание 

образования, объем знаний, умений, который предстоит освоить его участникам в течение 

учебного года в каждой возрастной группе по образовательной области «Художественно-

эстетическое развитие». Реализуются в образовательной деятельности «Музыкальное 

развитие». 
  
Рабочие программы конкретизируют цели и задачи реализации образовательной 

области, планируемые результаты в каждой возрастной группе; определяют объем и 

логическую последовательность содержания учебного материала на учебный год, его 

распределение по темам. 
Рабочие программы имеют следующую структуру: 

1) Титульный лист (наименование рабочей программы, образовательной области, 

образовательной деятельности, возрастная группа, разработчики). 

2) Пояснительная записка (периодичность проведения образовательной деятельности, 

цель и задачи реализации программы, конкретизированные для данной возрастной 

группы) 
3) Планируемые результаты (прогнозируемые результаты освоения детьми программы по 

образовательной области  в группе) 
4) Тематическое планирование (включает календарный период (название месяца), 

наименование темы, содержание или задачи по соответствующему количеству ОД, 

репертуар); 

5) Учебно-методическое обеспечение (методическая литература, наглядный, 

дидактический  материал при наличии). 

6) Материально-техническое обеспечение (основное оборудование, необходимое для 

реализации программы). 

 

Рабочие программы могут изменяться, дополняться и корректироваться ежегодно 

перед началом нового учебного года. 
 

 

 

 

 

 

 

 


